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Uvod

Zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb SENIOR ACTIVE Hrifiova n.o., Skolska
1566, 962 05 Hrinova zabezpecuje socialne sluzby a socialnu starostlivost’ pre vel'mi roznorodu

skupinu Klientov.

Poslanim zariadenia socidlnych sluzieb SENIOR ACTIVE Hriniova, n. o. je poskytovat kvalitné
socialne sluzby v zmysle Zakona ¢.448/2008 Z.z o socidlnych sluzbach zamestnancami s
odbornou kvalifikéciou na zéklade etického a odborného pristupu v stlade s ochranou l'udskych
prav a zékladnych slobdd tak, aby pre prijimatel'ov socidlnych sluzieb boli vykonavané odborné
¢innosti, obsluzné ¢innosti a d’alSie ¢innosti, rozvijané a podporované také opatrenia, programy
a postupy, ktoré by prostrednictvom podpory zdravého starnutia viedli k zlepSeniu zdravotného
stavu naSich seniorov, podporovali ich aktivny zivot a vytvérali predpoklady pre udrzanie

fyzickych a psychickych schopnosti podla ich zelania, moznosti a schopnosti.

1. Zdkladné udaje:

Nazov zariadenia: SENIOR ACTIVE Hrinova, n. o.
Adresa zariadenia: Skolska 1566/12, 962 05 Hrifova
1CO: 45735573

Pravna forma: neziskova organizécia

Statutarny zastupca: Ing. Anton Mamojka

Kontakt zariadenia: 0918 732 680

e-mail: info@senior-active.sk

Internet: Www.senior-actve.sk



mailto:info@senioractive.sk
mailto:info@senioractive.sk
mailto:info@senioractive.sk
http://www.senior-actve.sk/

1.1 Statut zariadenia

Neziskova organizacia SENIOR ACTIVE Hrifiova n. o. so sidlom Skolska ul.1566, 962 05
Hritiova, ICO: 45735573 vznikla podla ust. § 11 ods. 1 zakona NR SR &. 213/1997 Z. z.
0 neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecné prospesné sluzby v zneni zdkona NR SR

¢. 35/2002 Z. z. abola zaregistrovand Obvodnym turadom v Banskej Bystrici pod ¢islom

OVVS/NO-5/2011 dina 14.03.2011 a zacala poskytovat’ sluzby klientom od 25. 07. 2011.

1.2. Persondlne zabezpecenie

K 31.12.2022 prevadzku SENIOR ACTIVE Hriflovd n.o. personalne zabezpecovalo 35
zamestnancov, 33 zamestnancov pracovalo na plny pracovny uvédzok a 2 zamestnanci na

skrateny pracovny uvizok.

Odborni zamestnanci:

e 1 riaditel’ zariadenia (s ukon&enou VS II st. v odbore)

e 4 zdravotné sestry

e 14 opatrovateliek (s ukonc¢enym min. 220 hod. kurzom)

e | pomocny pracovnik v socialnych sluzbach

e 1 socialno — rehabilitacny pracovnik

e [ socialny referent

e 1 socialny pracovnik ( 1x ukongena VS II. st v odbore)

e 1 asistent socialneho pracovnika ( 1x ukonéena VS 1. st v odbore)

e 2 inStruktori socialnej rehabilitacie ( s ukonc¢enym 150 hod. kurzom)

Neodborni zamestnanci.

e | udrzbar
e 3 upratovacka

e 5 kucharky



1.3 Vzdelavanie zamestnancov

SENIOR ACTIVE Hrinova n.o. podporuje svojich zamestnancov vo vzdelavani v oblastiach,

ktoré pomozu pri skvalitnovani poskytovanych sluzieb pre klientov.

Zamestnanci, ktori pracuju vo funkcidch ,,odbornych zamestnancov®, st plne kvalifikovani
Vv zmysle zakona €. 448/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. Svoje odborné a kvalifikacné

poziadavky si dopliiajii potrebnymi kurzami a $pecializaciami v prislu§nych odboroch.

V roku 2022 absolvovali zamestnanci nasho zariadenia nasledovné Skolenia a videlavania:

o Vzdeldavanie spolocnostou Depend — standardy kvality v Opatrovatelskom procese
e Skolenie prvej pomoci — Cerveny kriz

e Odborné podujatie Alzheimer 2022

e Manazer kvality v socialnych sluzbach

e Odborna priprava a metodicka podpora poskytovatelov v narodnom projekte Kvalita

socialnych sluzieb
o Skupinova supervizia zamestnancov V zariadeni SENIOR ACTIVE Hrifnovd, n.o.

o Vzdelavania zdravotnych sestier spolocnostou Depend

Skolenia a vzdelavania sa v tomto roku konali ¢astejSie ako predosly rok. Zamestnanci ochotne
pokracuji na d’alSom vzdelavani, navstevovani kurzov, odbornych konferencii a seminarov,

ktoré vedu k osobnému a profesijnému rozvoju zamestnanca zariadenia.



2. Charakteristika zariadenia

SENIOR ACTIVE Hrintovd n.o. je neziskovou organizdciou so samostatnou pravnou
subjektivitou. Je to kombinované zariadenie socidlnych sluzieb s celoro¢nou starostlivost'ou,
ktora sa poskytuje pobytovou formou prevazne na dobu neurcitu. Zaroven ponukame aj
kratkodobé, strednodobé a dlhodobé ubytovanie, ktoré je urcené tym, ktori potrebuju doCasne
riesit’ otdzku byvania a zdravotnej starostlivosti pocas rekonvalescencie, rehabilitacie. Socidlne
sluzby st poskytované v zariadeni pre seniorov (d’alej ,,ZPS*) a v domove socialnych sluzieb
(dalej ,,DSS*). Predmetna starostlivost’ je poskytovand v sulade s § 35 a § 38 zdkona ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach. Kapacita zariadenia je celkovo 90 16zok. Pre seniorov je

k dispozicii 87 16zok a pre klientov DSS 3 16zka.

V roku 2022 zacalo zariadenie poskytovat’ nie len opatrovatel'sku ale aj oSetrovatel'sku
starostlivost, vd’aka ¢omu modzeme poskytovat’ kvalitnejSie sluzby pre nasich prijimatel'ov

socialnych sluzieb.

2.1 Suhrnné zhodnotenie cinnosti
Z hladiska zamestnancov:

V roku 2022 bolo podobne ako v predoslom obdobi vel'mi dolezité reagovat’ na vzniknuta
epidemiologicku situdciu. Rychle a spravne rozhodovanie v nepriaznivych situdciach a
vykonanie ddlezitych krokov bolo samozrejme nevyhnutnost'ou. Poskytovanie a zabezpecenie
najlepSej kvality socialnej sluzby bolo pre zariadenie hlavnou prioritou. Zamestnanci sa zacali
viac zc€astiiovat’ na odbornych seminaroch a Skoleniach, ¢o viedlo nie len k profesijnému ale

aj osobnému rozvoju a utuzeniu pracovného kolektivu.

Z prevadzkového hl'adiska:

V roku 2022 sme sustavne pracovali na zabezpeCovani Co najlepSej kvality poskytovania
socialnych sluzieb. V tvode roka sme namodelovali aj evakuéciu pri poziari v zariadeni. Z
materidlneho hl'adiska sme sa snazili o udrziavanie priestorov nasich prijimatel'ov a priebezne

renovovali priestory zariadenia, ktoré renovaciu vyzadovali. V roku 2022 sa v priestoroch



zariadenia zacCala rekonsStrukcia jednotlivych poschodi, rekonstrukcia elektrickej siete, obnova

systému pacient — sestra.

Z hladiska klientov:

Nie len socialny pracovnici a instruktori socidlnej rehabilitacie ale takmer vSetci zamestnanci
sa zameriavali na rozvoj obl'ibenych aktivit prijimatel'ov socialnych sluzieb. Tento krat nie len
individudlne na izbach ale aj v spolo¢nych miestnostiach zariadenia . Nad’alej sme pokracovali
1 v rehabilitacnych cvi€eniach. . Zo strany naSich klientov maju tieto aktivity vel'mi pozitivne
ohlasy a nad’alej vyzaduju tieto aktivity. Ddlezité je, aby jednotlivé ¢innosti boli prospesné
nielen pre psychickt pohodu klientov, ale aby zaroven mali pozitivny vplyv aj na ich celkovy
zdravotny stav. VSetky aktivity podporovali socialne kontakty, ktoré¢ su vel'mi potrebné pre
prijimatel'ov socialnych sluzieb. Vel'mi sa teSime zdujmu o aktivity, na ktoré si prijimatelia

zvykli a uz aj vyhladavaju.

Pre vel’ky zaujem pocas roka sme do nasho zariadenia pozvali v priebehu roka 2022 T'udové
skupiny Javorinka, Hlasy Podpolania ana Pudovi notu nam prisli zahrat' aj deti zo ZuS
Hrinova. V pripade priaznivého pocasia sme absolvovali prechadzky po blizkom okoli,
navsteva cukrarne a zmrzliny sa stala neodmyslitelnou sucastou takmer kazdej prechadzky.
V jesennych mesiacoch sa v naSom zariadeni konala aromaterapia a aktivity zamerané na
rozvoj paméte a udrzanie motoriky. Zariadenie v pravidelnych intervaloch navstevuje aj pan

kaplan z Hrinovskej farnosti, ktory odslizi omsu za naSich prijimatel'ov socialnej sluzby.

Nasi prijimatelia maju pravidelni moznost’ absolvovat’ pedikaru alebo vyuzit’ sluzby

pani kadernicky.

V predviano¢nom obdobi sa ndm podarilo zapojit' sa do projektu Viano¢ny zazrak
a Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok, tieto projekty su obltibené a nejednému
prijimatel'ovi vycarili nie len ismev, ale aj slzu radosti na tvari. K rozveseleniu naSich seniorov
prispela aj Zakladna Skola Hrinova, ktord zariadeniu venovala darceky vlastnoru¢ne vyrobené

detmi. TeSime sa, Ze prijimatelia prejavuju zaujem o réznorodé ¢innosti v naSom zariadeni.
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2.2 Charakteristika ¢innosti

Druh socialnej sluzby: zariadenie pre seniorov podl'a § 12 ods. 1 pism. ¢) bod 1 a podla §
35 zakona €. 448/2008 Z. z.

Kapacita: 87 16zok / obsadenych k 31.12. 2022 bolo 72 16Zok.

Cas trvania poskytovania socialnej sluzby: pobytovou celoro¢nou formou, prevazne na

neurcity cas.

Cielova skupina: fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek a st odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby podla prilohy ¢.3 zdkona ¢.448/2008 Z. z. alebo fyzické osoby, ktoré

poskytovanie socidlnej sluzby v tomto zariadeni potrebuju z inych vaznych dévodov.

Predmet ¢innosti a odborné zameranie:
Poskytuje sa:
e Pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby

e Socialne poradenstvo
e Socialna rehabilitacia
e Ubytovanie
e Stravovanie
e Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
e (Osobné vybavenie
Zabezpecuje sa:
e Zéiujmova ¢innost’

e Uschova cennych veci
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Druh socidlnej sluzby: domov socialnych sluzieb podl'a § 12 ods. 1 pism. ¢) bod 1 a podl'a

§ 38 zdkona ¢. 448/2008 Z. z.
Kapacita: 3 16Zoka / obsadenych k 31.12.2022 — 3 16zka.

Cas trvania poskytovania socidlnej sluzby: pobytovou celoro¢nou formou prevazne na

neurcity cas.

Cielova skupina: fyzické osoby, ktoré su odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a ich

stupen odkdzanosti je najmenej V. podl'a prilohy ¢.3 zakona ¢. 448/2008 Z. z.

Predmet ¢innosti a odborné zameranie:

Poskytuje sa:
e Pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby
¢ Socialne poradenstvo

e Socialna rehabilitacia

e Ubytovanie
e Stravovanie
e Upratovanie, pranie, Zehlenie a tdrzba bielizne a Satstva

e Osobn¢ vybavenie

Zabezpecuje sa:
e Zaujmova ¢innost’
e Uschova cennych veci

e Rozvoj pracovnych zru¢nosti
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2.3 Specifikdcia odbornych, obsluinych a d’alSich innosti
Odborné ¢innosti:

a) Pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby: rozsah pomoci pri odkdzanosti je
z4&visla od schopnosti prijimatel’a socialnej sluzby vykonavat’ tieto ¢innosti samostatne. Pomoc
pri odkazanosti poskytujeme 24 hodinovou starostlivostou a vykonava ju odborny tim

opatrovateliek a zdravotnickych asistentov pod vedenim hlavnej sestry.

b) Socialne poradenstvo: prijimatel’'ovi socialnej sluzby a rodinnym prislusnikom poskytujeme

Coe e . , : - A b
pomoc pri rieSeni problémov prostrednictvom informécii, odporacani, sprostredkovania d’alSej
odbornej pomoci a socidlnych kontaktov. Podielame sa na rieSeni nepriaznivych Zivotnych

situacii a vytvarame prostredie dovery v procese adaptacie.

c¢) Socialna rehabilitacia: tato ¢innost’ podporuje v zariadeni personél formou individualneho

pristupu, rehabilitdciu vykonava kvalifikovany pracovnik.

d) Osetrovatel'ska starostlivost: v zmysle §22 zdkona ¢. 448/2008 o socidlnych sluzbach v
zariadeni zabezpecujeme zdravotnu starostlivost’ v rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti podl'a
Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR &. 244/2011, ktorou sa meni a dopiiia Vyhlaska MZSR
¢. 109/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuje vyber zdravotnych vykonov v zariadeniach
poskytujucich socialne sluzby. Zdravotné starostlivost’ bola zabezpecend formou ADOS a
oSetrujucim lekarom MUDr. Renata JeZikova. O jej poskytovani sa vedie zdravotna a

opatrovatel'skd dokumentécia.

Obsluzné cinnosti:
a) ubytovanie: klienti sii umiestneni na Siestich poschodiach osem podlaznej budovy.

- Na prizemi sa nachadza jedalen pre klientov, ktori st schopni prist' do jedalne samostatne

alebo za asistencie doprovodu. Imobilnym klientom je strava podavana na izbach.

- Na prvom poschodi sa nachadzaju dve rehabilitaéné miestnosti spolu so sol'nou jaskyiou
a miestnostou, ktoru vyuzivaju socialne insStruktorky na pracu s prijimatelmi soc. sluzby.
Umiestnena je tu oSetrovia ¢.1 a 2 ubytovacie bunky pri¢om kazda z nich je zlozena z jedne;j
jednolézkovej a jednej dvojlozkovej izby. Kazdd bunka je vybavenad vlastnym socialnym

zariadenim.
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- Na druhom poschodi sa nachddza spolofenska miestnost’, kde mozu klienti pozerat’ TV alebo
¢itat’ knihy. TaktiezZ sa na druhom poschodi nachédza kuchynka s posedenim pre klientov.

Druhé poschodie mé 6 buniek rovnakej Struktury ako na prvom poschodi.

- Na tretom poschodi je kaplnka, kde sa chodia klienti spolocne modlit’. Tretie poschodie ma

opat’ 6 buniek a navySe sa na iom nachadza osetrovia ¢.2.

- Na stvrtom poschodi okrem 6 buniek je kuchynka sluziaca na pripravu obcerstvenia pre

klientov pocas dna.
- Piate poschodie pozostdva zo 6 buniek a d’alSej spolocenskej miestnosti s TV.
- Siedme a sieste poschodie je rovnako zariadené ako piate.

Cena za ubytovanie je 13,23 € na jeden deii za dvojlozkovu izbu. Za jednoldzkovl izbu je
uctovany priplatok a jej celkova cena je 15,88 € na jeden deni . (Cena plati len pri preukazani

naroku na prispevok v zmysle zdkona 448/2008 Z. z. a v zneni neskorsich predpisov).

Klienti majii moznost’ mat’ na izbe spotrebic alebo TV po spisani zmluvy o pouZzivani vlastného

Spotrebica.

b) stravovanie:

V naSom zariadeni poskytujeme vo vlastnej stravovacej prevadzke celodenné stravovanie
pozostavajice z piatich jedal denne ( ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera). A taktiez
zabezpecujeme druht veceru pre diabetikov. Klientom, ktorych zdravotny stav si to vyzaduje,
podavame stravu na 16zku. Strava sa pripravuje podla jedalneho listka, ktory schvaluje
stravovacia komisia v zloZeni: riaditel zariadenia, 3 c¢lennd komisia klientov, socidlny

pracovnik, kuchérka a hlavna sestra.

Uhrada za stravu je 4,10 € na jeden def, Ghrada za diabeticka stravu je 4,80 € na jeden def.
(Cena plati len pri preukdzani naroku na prispevok v zmysle zakona 448/2008 Z. z. a v zneni

neskorsich predpisov).
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¢) upratovanie, pranie, Zehlenie, idrzba bielizne a Satstva:

upratovanie izieb, spolocenskych priestorov, hygienickych zariadeni a ostatnych priestorov
zariadenia zabezpecuje personal podl'a kazdodenného rozpisu. Pranie sa vykondva denne, aj

nad ramec stanoveného ¢asového rezimu, ak to vyzaduje aktualna potreba.

DalSie ¢innosti:

a) osobné vybavenie: je zabezpeCované fyzickej osobe, ktorej sa poskytuji socialne sluzby
celoro¢nou formou, v pripade, ze si osobné vybavenie (Satstvo, obuv, hygienické potreby atd’.)

nedokaze zabezpecit’ sama.

b) zaujmova Cinnost: nasim cielom je zmysluplne organizovat’ vol'ny ¢as klientov, s ohl'adom
na ich vek, zdravotny stav a zdujmy. Pocas volného c¢asu klienti ¢itaji nielen zdujmovu

literattiru, ale oboznamuju sa aj s aktualnymi udalost'ami ¢itanim dennej tlace a ¢asopisov.

Dolezité st pre naSich klientov ich duchovné potreby, pri¢om re§pektujeme ich vierovyznanie.
V zariadeni médme vybudovanu kaplnku, kde sa konaju svété omse. Pravidelne prvy piatok v
mesiaci ich navs$tevuje pan kaplan z miestnej farnosti, ktory vykonava sviti spoved’. Klienti
maju moznost relaxovat’ aj pasivnym pocuvanim r6znych hudobnych Zanrov, najradSej 'udove;j
hudby, ale aj aktivnym spevom a tancom pri réznych prileZitostiach. Atmosféru domova tvoria
aj bezné poobedia v zariadeni. Klienti sa stretdvaju v spolocenskych miestnostiach, kde
spolo¢ne posedavaju pri kave alebo caji, hraju spoloCenské hry, rozpravaji sa, pozerajua
televizne programy. V letnych mesiacoch sa vac¢Sinou travia ¢as v blizkom parku, kde mame
dva altanky s bezbariérovym pristupom. VzhI'adom na vzniknuti epidemiologicku situacii boli
dodrziavané protipandemické opatrenia, klienti boli chraneni respirdatormi a dodrziavali

potrebné vzdialenosti.

¢) tschova cennych veci: ak klient pri nastupe do naSho zariadenia, alebo pocas pobytu poziada
o uschovu cennych veci, vkladnej knizky alebo peniaznej hotovosti, zariadenie mu tuto sluzbu

poskytne na zaklade zmluvy o uschove.

d) rehabilitidcia: naSe zariadenie je vybavené viacerymi rehabilitacnymi pristrojmi, ktoré
obsluhuje kvalifikovany persondl. Mdme solnu jaskyiu, priaznivo vplyvajucu na zdravotny
stav klientov a to hlavne v pripade ochorenia dychacich ciest, nervového systému a

srdcovocievnych chordb. Klienti mo6zu relaxovat v masaznych kreslach. Podl'a potreby
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vyuzivaju pristroj BEMER (biofyzikdlna terapia), ktory podporuje hojenie rén, upravuje

hladinu cholesterolu a tiez zlepsuje zdsobovanie tkaniv kyslikom a zivinami .

3. Charakteristika klientov

Tabulka ¢. 1.
Pohlavie klientov v ZPS k 31.12.2022
Pocet %
Muzi 24 33,34
Zeny 48 66,66
SPOLU 72 100,00%
Pohlavie klientov v ZPS k 31.12.2021
® Muzi
m Zeny
Tabulka ¢. 2.
Vekové zloZenie klientov v ZPS k 31.12.2022
Vek klientov Pocet klientov Prepocet v %

0-39 0 0
40 - 62 0 0
63-74 17 24,07
75-79 13 18,52
80 - 84 18 25,93
85 -89 15 12,96
nad 90 9 18,52
Spolu 73 100
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Graf ¢. 2:

Vekové zloZenie klientov ZPS v % k 31.12.2022
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Tabulka €. 3:
Stupne odkazanosti klientov v ZPS k 31.12.2022
Stupne odkazanosti klientov v ZPS (aj v %) Spolu
L]l % || % ][|0]|%]|IV.]| % |V.|] % | VL % (aj v %)
Mugzi ofojofo}jofo 1 1,4 4| 5,6 19 | 26,4 24 |33 %
ieny ofojofojofo 2 2,7 |5 6,9 41 | 56,9 48 | 67 %
100
Spolu oj|ojo|(lo|]O|[O]|3]| 41 |9(125]| 60 (833]| 72 %
(]
Graf ¢. 3
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Tabulka ¢. 4.

Pohlavie klientov v DSS k 31.12.2022

Pocet %
Muzi 3 100
Zeny 0 0
SPOLU 3 100,00%
Graf ¢.4
Pohlavie klientov v DSS k 31.12.2022
m Muzi
m Zeny
Muzil00%
Tabul’ka ¢. 5.
Vekové zlozenie klientov v DSS k 31.12.2022
Vek klientov Pocet klientov Prepocet v %
0-39 0 0
40 - 62 2 66,7
63-74 1 33,3
75-79 0 0
80 - 84 0 0
85 -89 0 0
nad 90 0 0
Spolu 3 100
Graf ¢. 5.
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Tabul’ka ¢.6
Stupne odkazanosti klientov v DSS k 31.12.2022
Stupne odkazanosti klientov v DSS (aj v %) Spolu
. % % || % [IV.] % |V.| % |VL| % | (ajv%)
Muzi 0 0 ojlofojJo]lo]Jo]lo]oOo] 3 |100| 3 (100
Zeny 0 0 ofofjfofofjfofofofjojofjo]o 0
Spolu 0 0 o|ofo|jo|j]OoO]|j]O]|]O]|]O]O]|O]| 3 (100
Graf ¢. 6
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4.Hospoddrenie

4.1. Financné dary od fyzickych osob

Neziskova organizacia prijala v roku 2022 finan¢né dary od FO vo 1 000 €, ktoré boli v sulade
s darovacimi zmluvami pouzité na prevadzku zariadenia a na zlepSenie zivotnych podmienok

pri poskytovani socidlnych sluzieb.

4.2 Pouditie prispevku 2% zo zaplatenej dane — prijaté v roku 2022

Predhl’ad pouzitia prispevku 2% zo zaplatenej dane - prijaté v roku 2022 vo vyske 9 070,14 €

dodavatel popis sluzby pouzitie prispevku vo vyske:
IRESOFT s.r.o. program pre zariadanie socidl.sluz. 568,70 €
evidencia klientov a platieb
IRESOFT s.r.o. Stvrtroény poplatok za licenciu programu 1009,22 €
IRESOFT s.r.o. Stvrtrocny poplatok za licenciu programu 1009,22 €
ASKO-NABYTOK, spol.s r.o. vybavenie kancelarie 120,90 €
Kondela s.r.o. vybavenie kancelarie 65,51 €
B2B Partner s.r.o. 2x nerezovy stolik - oSetrovia, kuchyna 404,40 €
Mgr.Mariana Lingezova posudenie rizik na pracovisku, kategor.prac 450,00 €
Slovensky Cerveny kri? Skolenie zamestnanci - prva pomoc 700,00 €
PAV STUDIO-Anna KruZicova | spracovanie podkladov k web stranke 166,00 €
Jana Kollarova web stranka 100,00 €
CODACO ELEKTRONIC s.r.o. servis komunikac.zariadenia sestra-klient 1645,70 €
TECO ZA, s.r.o. hlasova signalizacia poZiaru 2830,49 €
9070,14 €

4.2. Roc¢na uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych

V sulade s § 4 ods. 2 zékona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov, n.o.
G&tuje v sustave podvojného uétovnictva. Udtovna zavierka je vyslednym produktom G&tovne;
uzavierky. Priprava a zostavenie uctovnej zavierky sa sklada z 3 etép :

1 etapa: pripravné prace — sem patri zuctovanie vSetkych uctovnych pripadov za dany rok do
uctovného dennika, vykonanie inventarizacie majetku a zavizkov a zauctovanie uzavierkovych

uctovnych operacii

2 etapa: uzatvorenie uctovnych knih t.j. atovna uzavierka
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3 etapa: zostavenie Giétovnych vykazov t.j. uétovna zavierka Uétovna uzavierka predstavuje

sustavu vystupnych informdcii z bezného uctovnictva. Na zdklade uctovnej zavierky n. o.
zostavuje Suvahu a Vykaz ziskov a strat. Tieto vykazy tvoria u¢tovna zavierku v podvojnom

uctovnictve.

EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2022

SENIOR ACTIVE Hrinovan.o.

Naklad celkom Naklad ZPS Naklad DSS
§ 72 odsek 5 a) mzdy a 5b) poistné 591 666,76 € 562 083,42 € 29583,34 €
§72 odsek 5 ¢) cestovné nahrady 152,22 € 144,61€ 7,61€
§ 72 odsek 5d) energie voda komunikacie 42 413,94 € 40293,24€ 2120,70€
§72 odsek 5 e) material 78403,78 € 7448359 € 3920,19¢€
§72 odsek 5f) dopravné 0,00€ 0,00€ 0,00€
§72 odsek 5g) Udrzba 6 996,27 € 6 646,45€ 349,82 €
§72 odsek 5h) najom 368830,00€ 350388,50€ 18441,50€
§72 odsek 5i) sluzby 42636,52 € 40504,69 € 2131,83€
§72 odsek 5j) nahrada PN + ostatné osobné naklady 3280,11€ 3116,10€ 164,01 €
§72 odsek 5k) odpisy 72,92€ 69,27 € 3,65€
SPOLU 1134452,52€ 1077729,87€ 56722,65 €
kapacita 95 5
EON / mesiac / klient (prepocitané na kapacitu) 945,38 € 945,38 €
priemerna obsadenost 67 3
EON / mesiac / klient (prepocitané na obsadenost) 134046 € 1575,63€
vyska dotacie za rok 2021 pre typ sluzby 565,28 € 604,40€

22




5. ZLOZENIE ORGANIZACIE
Riaditel neziskovej organizacie: Ing. Anton Mamojka
Spravna rada: Ing. Maro$ Boucik — predseda spravnej rady
Ing. Pavol Jurga — ¢len spravnej rady
Ing. Jaroslav Strba — ¢len spravnej rady

Revizor: Mgr. Jana Decka

6. PRILOHY:
Uctovna zavierka neziskovej uétovnej jednotky.
Poznamky k G¢tovnej zavierke

Spréva nezavislého auditora
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